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中央财政支持高等职业学校
专业建设发展信息表
	专业名称  道路桥梁工程技术      专业代码  520108           

	学校名称  张家口职业技术学院    学校代码  11423           

	学校举办单位      张家口市人民政府                                  

	学校所在地        河北省张家口市                             

	填表日期        2011年10 月 10日                       


中华人民共和国教育部
中华人民共和国财政部
二○一一年九月
填 报 要 求
一、请按本信息表格式，通过中国高职高专教育网（www.tech.net.cn）“专业建设发展”专栏如实填报后提交；
二、本信息表按专业填报，同一学校不同申报专业须分别填报；
三、本信息表封面“编号”栏由教育部职业教育与成人教育司填写；
四、网上填报提交截止日期：2011年10月14日。
1. 申报学校基本情况
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基本信息
	学校名称1
	张家口职业技术学院
	所在地区
	河北省张家口市

	
	
	
	启用现在校名时间
	1997年9月

	
	举 办 方
	□省级政府  地市级政府

□行业   □企业   □其他
	建校时间2
	1984年

	
	
	
	学校性质
	公办   □公办民助

	
	建校基础3
	张家口大学 张家口农业机械工程学校 张家口工业交通学校

	
	通信地址
	河北省张家口市高新区马路东59号
	邮　 编
	075051

	
	
	
	学校网址
	http//www.zhz.cn

	
	法人
代表
信息
	姓      名
	王立秋
	职   务
	院长

	
	
	办公室电话
	0313-4085603
	传   真
	0313-4085662

	
	
	手      机
	13331319366
	电子邮箱
	Wanglq7879@sina.com

	
	联系人
信  息
	姓      名
	陆志强
	职   务
	教务处长

	
	
	办公室电话
	0313-4085110
	传   真
	0313-4085662

	
	
	手      机
	15133388089
	电子邮箱
	lzq1962cool@163.com
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基本状态
	全日制普通高职在校生人数
(人)
	普高起点
	3318
	全日制普通中职在校生人数(人)
	0

	
	
	中职起点
	2643
	全日制五年一贯制4在校生人数(人)
	313

	
	
	其它5　　　　　　
	0
	非全日制专科学历教育注册人数(人)
	0

	
	2010年度非全日制培训量(人日)6
	98320
	教职工总数(人)
	492

	
	2010年度非全日制培训主要类型
	社会培训
	专任教师数(人)
	245

	
	现有专业数(个)
	29
	已招生
专业中
	“三校生”7专业数(个)
	21

	
	2011年招生专业数(个)
	26
	
	五年制专业数(个)
	3

	
	全日制普通高职招生就业相关数据
	2009年
	2010年
	2011年

	
	招
生
人
数
(人)
	普通高中招生
	1162
	909
	1122

	
	
	“三校生”对口招生
	793
	932
	401

	
	
	“3＋2”8招生
	325
	103
	150

	
	
	五年一贯制第4学年
	259
	134
	88

	
	
	其它5　　　　　　
	0
	0
	0

	
	新生报到数/录取数（报到率）
	1956/2196（89 %）
	1841/2023（91 %）
	1523/1692（90%）

	
	毕业生人数(人)
	1170


	2137
	2691

	
	初次就业率9
	93.16%
	94.45%
	95.43%

	
	助学金覆盖率/奖学金覆盖率
	20.8%/9.6%
	21.7%/9.6%
	21.9%/9.6 %

	
	贫困生比例/低收入家庭比例10
	21.4%/40.9%
	22.3%/41.8%
	21.2%/40.6%


（续1）
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办学经费
	本省高职生均经费基本标准11（元）
	8100

	
	本省高职生均学费标准11（元）
	5000

	
	本省高职生均财政拨款基本标准11（元）
	3100

	
	项目               　年份
	2008年
	2009年
	2010年

	
	总收入12（万元）
	6297.94
	6855.82
	6908.44

	
	其中
	学费总收入（万元）
	2995.13
	3666
	3355.42

	
	
	财政预算内拨款
	总额(万元)
	3477.04
	4261.82
	3311.33

	
	
	
	其中:地方财政专项投入13
(万元)
	1.追加人员经费
	830.9
	591.44
	909.73

	
	
	
	
	2.实验室建设等专项
	112
	50
	0

	
	
	
	
	3.财政贴息
	600
	500
	300

	
	
	
	
	4.基建预算
	0
	0
	0

	
	
	
	
	5.公积金拨款
	99.2
	98.7
	108.63

	
	
	…
	
	
	

	
	总支出（万元）
	9496.81
	9210.24
	6908.44

	
	其中
	征地（万元）
	0
	0
	0

	
	
	房屋建设（万元）
	3174.52
	2315.92
	1211.07

	
	
	设备采购（万元）
	463.55
	256
	95.86

	
	
	日常教学14
总额（万元）/生均（元）
	570.13/1022
	713.92/1179
	647.51/1032

	
	
	教学研究（万元）
	12.83
	15.85
	9.34

	
	
	师资建设（万元）
	26.64
	29.63
	52.55

	
	
	制度建设（万元）
	7.8
	8.9
	9.5

	
	贷款余额（万元）
	8242
	9256
	8640.5

	
	资产负债率15（%）
	27.47
	30.56
	28.43


（续1）
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产学合作
	工作机构名称
	张家口职业技术学院校企合作处

	
	成立时间
	2007年5 月
	专职人员数(人)
	5
	2010年度经费
预算（万元）
	15

	
	签订合作协议的企业数(家)
	72
	已签订校企合作协议的专业占专业总数的比例(%)
	100

	
	合作企业参与教学
的专业占专业总数的比例(%)
	100
	2010年度合作企业
接收顶岗实习学生(人月)16
	13200

	
	2010年度合作企业
接收就业学生数(人)
	1092
	合作企业向学校（准）捐赠的仪器设备总值(万元)
	38

	
	2010年度合作企业向学校
支付的技术服务费(万元)
	  38.25
	2010年度学校为
合作企业培训员工(人日)
	10880

	
	产 学 合 作
的主要形式
	1. 政行企校合作办学体制机制建设。由政府牵头，我院与清华大学国家现代材料科技信息网络中心、中国产学研合作促进会新材料专业委员会、张家口市科学技术与地震局共同组建了张家口市先进装备制造技术创新服务平台，成立了矿机装备、风电装备、农机装备、环保装备、汽车零配件5个研发中心和葛昌纯院士工作站。组织张家口市规模以上的装备制造业企业，组建了张家口市先进制造业技术创新战略联盟，助推张家口装备制造业转型升级、提高企业自主创新能力。由我院牵头组建的“张家口交通运输职业教育集团”，融中职、高职和行业企业为一体，构建起“中高职有序衔接”的现代交通职业人才培养立交桥，行业企业参与专业建设、人才培养全过程，为提升张家口交通运输业的发展打下坚实的基础。创新组织机构、工作流程、工作制度等高效有序的工作机制，形成校企双方人才共育、过程共管、成果共享、责任共担的紧密型合作办学体制机制。

2. 校企共建技术合作基地和实习实训基地。学院与张家口市桥东区机械行业协会共建了机械行业人才培养与技术合作基地，开发出了液压油缸深孔镗、数控环缝自动焊接等系列液压油缸专用设备。深化超能电气开关“校中厂”和福田雷萨 “厂中校”的合作机制。提升福田雷萨、上海大数、杰菲尔（中国）、梅花生物等企业冠名订单班的质量与数量。
3. 产学合作创新人才培养模式。形成了具有区域特色的“工学一体，过程六化”及“三融合、双循环、岗带薪”等人才培养模式。“三融合”——校企融合、工学融合、做学融合；“双循环”——在三年的培养期内完成两个循环；“岗带薪”——学习期间实现两次带薪顶岗实习。
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发展规划
	所 在 地 区
重点发展产业
	“十二五”期间，张家口市确立了以低碳经济为主导的“4+3”产业（装备制造、新型能源、旅游服务、食品加工四大支柱性产业和交通运输、电子信息、矿产品精深加工三个潜力产业）发展规划，并提出了实现绿色崛起，打造强市名城的奋斗目标。

	
	学校事业发展
“十二五”规划
	学生规模（人）
	6000-8000
	专业规模(个)
	41

	
	
	学校发展类型定位
	□综合  □一产为主  二产为主 

□生产性服务业为主  □生活性服务业为主

	
	
	重点建设项　　目
	（1）以创新校企合作体制机制为重点，实施“校企融合共建共享工程”；（2）以能力为本位，启动人才培养模式改革工程；（3）以“师资培养工程”为抓手，提升教职工队伍整体水平；(4)强化学生教育与管理，打造学生素质拓展系统工程；（5）以拓展服务功能为目标，建立多元化的办学格局；（6）注重改革创新，完善机制、增强活力；（7）建设先进校园文化，增强团队的凝聚力。


2． 申报专业基本情况
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申
请
中
央
财
政
支
持
建
设
专
业
现
状

	专业名称
	道路桥梁工程技术
	专业代码
	520108

	
	专业所属大类
	交通运输大类
	专业所属二级类
	公路运输类

	
	专业特点17(单选)
	□产业支撑型   人才紧缺型   □特色引领型
□国际合作型   □其他                     

	
	专业开办时间
	1974
	是否跨省招生
	是 □否

	
	2011年实际招生数(人)
	318
	2011年新生报到率(%)
	93.3%

	
	2011年毕业生人数(人)
	249
	2011年初次就业率(%)
	98.4%

	
	全日制普通高职在校生人数(人)
	692
	“订单”培养人数(人)
	54　　

	
	专任专业教师数/课时数18
	20/3883
	兼职专业教师数/课时数19
	10/2940

	
	理论教学占教学总学时的比例
	44.3%

	
	校内实践教学占实践教学总学时的比例
	53%

	
	生产性实训占实践教学总学时的比例
	72%

	
	在校期间生均独立操作实训设备时间(小时)
	1620

	
	现有实训设备总值（万元）
	172
	现有实训仪器设备（台套）
	170

	
	其中大型实训仪器设备20总值（万元）
	22
	其中大型实训仪器设备（台套）
	3

	
	毕业前半年顶岗实习比例
	100%
	职业资格证书21获取比例
	100%

	
	主要职业资格证书主要名称/等级/获取比例

	
	1．工程测量员 / 中级 /100%
	2． 施工员 / 初级　/40%

	
	3．监理员 / 初级 /20%
	4.　预算员 / 初级  /30%

	
	工学结合的主要形式
	两次顶岗实习
	合作企业数
	15

	
	主要合作企业名称
	河北汇通路桥建设有限公司
	张 家 口 路 缘 公 路工 程 有 限公司
	河 北 京 西 建 设集 团
	河北方舟工程监理公司

	
	合作起始时间
	2005.10
	2006.5
	2006.10
	2009.4

	
	合作主要内容和形式
	顶岗实习
	顶岗实习
	顶岗实习
	顶岗实习

	
	企业参与教学（人/课时）
	2/660
	2/660
	1/450
	1/780

	
	2010年度接收实习实训学生（人月）
	150
	150
	100
	240

	
	2010年度接收半年顶岗实习学生数（人）
	80
	100
	60
	200

	
	2010年度接收就业学生数（人）
	5
	10
	5
	6

	
	2010年度学校为企业培训员工（人日）
	110
	80
	90
	80

	
	企业向学校捐赠或投入总额（万元）
	
	
	
	

	
	企业向学校（准）捐赠设备总值（万元）
	
	
	
	

	
	企业的专项投入（万元）/项目类型
	/
	/
	/
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申
请
中
央
财
政
支
持
建
设
专
业
现
状
	生源类型
	普高生
	“三校生”
	“3+2”教育
	五年
一贯制
	其他      

	
	在本校学习时间（年）
	3
	3
	
	5
	

	
	2011年实际招生人数（人）
	239
	39
	
	40
	

	
	2011年新生报到数/录取数（报到率）
	239 / 261
（91.6 %）
	39/ 40

（97.5%）
	
	40/ 40

（100 %）
	

	
	2011年毕业生人数（人）
	99
	60
	
	90
	

	
	全日制在校生人数（人）
	387
	241
	
	191
	

	
	“订单”培养人数（人）
	30
	24
	
	
	

	
	2011年
	初次就业率9
	99%
	100%
	
	96.7%
	

	
	
	初次就业对口率22
	100%
	100%
	
	100%
	

	
	
	主要就业岗位
	测量/施工/监理
	测量/施工/检测
	
	测量/试验/检测
	

	
	
	平均起薪额23（元/月）
	2000
	2200
	
	1900
	

	
	2010年
	年底就业率
	100%
	100%
	
	100%
	

	
	
	毕业一年后平均月薪(元)
	2800
	3200
	
	2400
	

	
	
	毕业一年后转岗率24
	0%
	0%
	
	0%
	

	
	专业群相关专业
	1．道路桥梁工程技术
	核心专业
	省重点建设  □行业重点建设 □其他         

	
	
	2．工程测量技术
	□核心专业
	□省重点建设  □行业重点建设 □其他         

	
	
	3．市政工程技术
	□核心专业
	□省重点建设  □行业重点建设 □其他         

	
	
	4．
	□核心专业
	□省重点建设  □行业重点建设 □其他         

	
	
	…
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已列入重点建设专业
	国家重点建设专业
	1．汽车检测与维修技术
	□示范校建设    □骨干校建设  实训基地建设  □资源库建设

	
	
	2．电气自动化技术
	□示范校建设    □骨干校建设  实训基地建设  □资源库建设

	
	
	…
	

	
	省重点建设专业
	1．机电一体化技术
	示范校建设      □实训基地建设   □其他               

	
	
	2．道路桥梁工程技术
	示范校建设      □实训基地建设   □其他               

	
	
	3．电气自动化技术
	示范校建设      □实训基地建设   □其他               

	
	
	4. 汽车检测与维修技术
	示范校建设      □实训基地建设   □其他               

	
	
	5.房地产经营与估价
	示范校建设      □实训基地建设   □其他               

	
	行业重点建设专业
	1.
	

	
	
	2．
	

	
	
	…
	


	2-3 建设目标与实施方案（包括专业建设目标、人才培养目标、教学质量目标及其监测指标，建设实施步骤与内容等，不超过2000字）：
一、专业建设目标及其监测指标

以张家口及京津冀晋蒙5省市、区交通运输行业为服务面向，创新校企合作专业建设的体制机制，深化“三融合、双循环、岗带薪”人才培养模式；构建基于工作过程的课程体系；建成一支专兼结合的“双师”结构教学团队；校企共建校内外实训基地；提升社会服务与对外交流能力；完善教学质量监控体系。将本专业建设成为区域交通运输行业高端技能型专门人才的培养和培训基地。
二、人才培养目标及其监测指标

培养拥护党的基本路线，适应道路桥梁工程建设第一线需要的，德、智、体、美等方面全面发展的，从事道路桥梁工程建设，精于施工技术、善于施工组织和管理的高端技能型专门人才。学生应重点掌握从事道路桥梁工程建设实际工作的基本能力和基本技能，具有本专业领域必备的基础理论知识和专门知识，具有良好的职业道德和敬业精神。使学生达到“精施工、会管理、懂设计”的要求。
1. 就业岗位（群）：主要工作岗位：测量、施工、试验、质检、监理、预算等；相关工作岗位：设计、项目管理、公路养护等；发展工作岗位：工程师、项目经理。
2. 典型工作任务：学生毕业后主要面向道路桥梁建设第一线，从事道路、桥梁、隧道的测量、施工、试验、质检、监理、预算等典型工作任务。
3. 毕业资格与要求：通过计算机一级和英语应用能力B级测试，取得中级测量员、施工员、监理员和制图员职业资格证书之一。
三、教学质量目标及其监测指标

1. 专业课程体系按照“职业成长的逻辑规律”设计。培养学生完成综合性工作任务的职业能力，完成从初学者到职业领域高端技能型专门人才的职业能力发展。
2. 实践教学体系。专业实践教学要求与行业企业岗位技能要求和岗位任职要求对接，顶岗实习、生产性实训、仿真生产项目实训占实践教学的比例80%以上。
3. 系统设计开发的课程体系和数字化专业教学资源，构建中高职有序衔接的现代职业教育体系。专业主干课程（5门）建成理实一体、多学科知识一体化的项目课程，教学过程与生产过程对接，使学生能够独立自主地制订和实施计划、检查评价工作和学习成果。
4. 系统设计的公共、基础课程和专业课程，满足学生系统学习基础知识及素质培养要求，培养过程将学生普适性培养与个性发展相结合，通过多种类型课程、多种模式的学习，使专业人才培养既达到就业岗位职业要求，又具有可持续职业发展潜力。
5. 实施教学质量的第三方评价。建立用人单位、行业协会、学生及其家长、教师等利益相关方共同参与的多元化人才培养质量评价制度，将毕业生就业率、就业质量、企业满意度、创业成效等作为衡量专业人才培养质量的重要指标，跟踪毕业生职业发展轨迹，进行信息化管理。
四、建设实施步骤与内容

具体实施步骤：2011年项目全面启动，2012年项目运行，2013年项目验收总结。具体内容如下：
1.校企合作专业建设的体制机制创新：由我院牵头组建的“张家口交通运输职业教育集团”，融中职、高职和行业企业为一体，构建起“中高职有序衔接”的现代交通职业人才培养立交桥。行业企业参与专业建设、设计培养目标等人才培养全过程，形成校企双方人才共育、过程共管、成果共享、责任共担的紧密型合作办学体制机制。为提升张家口交通运输业的发展打下坚实的基础。 
2.工学结合的人才培养模式的改革与创新：以交通运输业为依托，以岗位需求为目标，以“工学结合，德能并育”为切入点，完善“三融合、双循环、岗带薪”的人才培养模式。召开实践专家研讨会，分析典型职业工作任务，系统设计课程体系和实践教学体系并实施运行。
3.基于工作过程系统化的课程体系建设与教学改革：建设工学结合的优质核心课程4门，《道路工程测量》、《桥梁施工》达到省级精品课水平，另外2门建成院级精品课程。编写与修订校企合作教材4部，建设课程标准、课件、试题库、教学包及网站等教学资源。
4.校企共建实践教学基地：校企合作共建集教学、培训、技能鉴定、职业素质培养于一体的校内外实训基地。扩建完善工程测量、道路建筑材料、工程地质、工程检测等4个校内实训室，新建交通土建综合实训中心，新增建筑面积1400m²。新增至少10个校外实训基地，使校外实训基地达到25个以上，满足学生两次带薪顶岗实习的需要。加强实训基地内涵建设，建立校企合作长效机制，完善顶岗实习管理办法。

5.校企共建“双师”结构教师团队：按照“校企结合、专兼结合、引聘名师、培养骨干”的建设理念，提高“双师”素质，优化“双师”结构。加强专任教师的实践能力培养、兼职教师的教学能力培训。培养1名专业带头人，聘请1名专业带头人，培养3～5名专业骨干教师，在兼职教师10人的基础上，再聘请10名兼职教师，使兼职教师达到20人，专兼职教师比例达到1：1。行业企业兼职教师参加专业建设，主要承担专业实训实习课程任务。

五、针对道路桥梁建设行业需求，提升社会服务与对外交流能力：依托“张家口交通运输职业教育集团”创新服务平台，创新社会服务的体制机制，使社会服务能力进一步提升。通过面授培训与网络教育，为企业进行工程测量、公路施工技术等业务培训，每年培训职工200人次。争取与企业的技术合作有所突破。积极开展对口支援与交流。

	2-4 改革举措与保障措施（包括要解决的关键问题，采取的主要办法，建设目标实现的组织、人员、经费、政策保障及质量控制等，不超过2000字）：
1.改革举措：
（1）构建以政府为主导、学校为主体、企业和行业协会参与，合作办学、共同育人的长效机制；
（2）推进“五个对接”，做好“十个衔接”，深化校企合作、工学结合，创新人才培养模式；
（3）推进行动导向、能力本位、实境育人的课程体系与教学内容改革；
（4）校企共建、共管、共享校内外实训基地；
（5）大力推进人事制度改革，校企共建“双师”结构专业教学团队；
（6）构建多元化的教学质量管理体系与评价体系；
（7）针对区域行业企业需求，提升社会服务能力。
（8）以重点专业建设带动行业紧缺型专业群的建设；
2.保障措施：
（1）政策保障
张家口市人民政府关于“4+3”产业振兴规划纲要，将张家口市交通运输业列为重点发展产业；张家口市教育事业发展“十二五”规划，提出把张家口职业技术学院建设成为河北省示范性高等职业院校；张家口职业技术学院“十二五”发展规划及张家口职业技术学院特色专业建设规划，将道路桥梁工程技术专业列为重点发展专业。从政策上为道路桥梁工程技术专业建设提供基本保障。
（2）组织保障
成立建设项目领导小组，全面负责专业建设规划，制定完善的目标管理制度，落实人员、落实责任、落实时间、落实分阶段建设目标，保证建设项目按期高质量完成。
人才培养模式建设小组：负责人：杨建光 
成  员：金春光（河北京西建设集团）、王雅姝
课程建设小组：负责人：李金娜
成  员：索淑芳（张家口市第一建筑公司）、郭增
师资队伍建设小组：负责人：孙平荣
成  员：张俊生（河北方舟工程项目管理公司）、宋桂蓉
实训基地建设小组：负责人：曹宏
成  员：杨晓山（张家口路缘公路工程有限责任公司）、路丽芳
教学质量保障体系建设小组：负责人：付常凤
成  员：张忠强（河北汇通路桥建设有限公司）、苏凤梅
社会服务能力建设小组：负责人：杨瑞辉（张家口市桥东区政府）
成  员：张久斌（张家口市中建工建筑设计咨询有限公司）、曹春江 

（3）制度保障
严格执行学院项目建设管理规定，包括项目负责人管理制度、招投标管理制度、专项资金管理办法、校内实训基地开放管理办法等；加强设备选型，确保功能、质量和价格最优化，提高资金效率，保证教学需要；强化进程管理，严格控制进度，确保按期完成建设任务。
（4）资金保障  
建设项目总投资400万元，其中中央专项投资220万元，地方配套100万元，学院自筹（含行业企业投入）80万元。项目资金主要用于课程体系和教学内容建设；改革教学方法和手段；开发相应教材和教学课件；实验实训设备和相关实训制度建设；教学团队建设。
（5）质量保障
建立项目按期通报、公示制度，按照各项目建设计划的要求，对项目完成情况进行检查，公示各项目的完成情况。对完成情况不理想的要敢于亮丑，进行及时的调整，确保各项目高质量的按时完成。


（续2）
	2-5 建设进度及2012年、2013年预期绩效：
一、建设进度
2011.10～2012.9：
（1）推动校企合作体制机制体系创新。
（2）开展社会需求与职业岗位调研，进一步完善“三融合、双循环、岗带薪”的人才培养模式。
（3）开展社会需求与职业岗位调研，构建基于工作过程的专业课程体系。
（4）把《道路工程测量》、《桥梁施工》建成“工学结合”的优质专业核心课程，使其达到省级精品课水平。
（5）启动4门专业主干课程的教材建设，完成其中2门课程的教材编写并出版。
（6）引进1名专业带头人；引进培养3名骨干教师；培养2名“双师”素质教师；增聘5名兼职教师。
（7）扩建建筑材料、工程地质实训室；新增5个校外实训基地，总数达20个。
（8）带动专业群建设，扩大社会服务能力。
2012.10～2013.9：
（1）完善校企合作运行机制。
（2）形成完善的“三融合、双循环、岗带薪”的人才培养模式。
（3）完成基于工作过程的专业课程体系建设。
（4）把《道路建筑材料》、《路基路面施工》建成“工学结合”的优质专业核心课程，使其达到省级精品课水平。
（5）完成其余2门课程的教材编写并出版。
（6）培养1名专业带头人；培养2名骨干教师；培养2名“双师”素质教师；增聘5名兼职教师。使专任教师与兼职教师之比达到1:1。
（7）新建交通土建实训中心，扩建工程测量实训室和工程检测实训室；新增5个校外实训基地，总数达到至少25个。
（8）带动专业群建设，进一步扩大社会服务。
二、预期绩效
（1）形成完善的“三融合、双循环、岗带薪”的人才培养模式。为省内道路桥梁工程技术专业工学深度结合提供经验。
（2）构建基于工作过程的课程体系，制定课程标准，对省内高职道路桥梁工程技术专业起到示范作用。建成具有省级精品课程水平优质核心课程2门，院级精品课程4门。推动相关专业群的建设，提高教学水平。
（3）形成一支符合高职人才培养目标要求的师资队伍，兼职教师与专任教师的比例达到1:1，形成一支结构合理、素质优良、专兼结合的教学团队。
（4）与企业共同编写4门高质量的以工作任务为导向的教材，并配套相应的教学资源，与社会共享。
（5）探索出生产性实习实训基地建设的新机制，为解决欠发达地区高职院校工学结合的瓶颈问题提供一条有效途径。
（6）建成的交通土建综合实训中心能够为社会提供多项服务，为社会培养紧缺专业人才，为企业提供在职培训、转岗培训、农民工岗前培训、复员转业军人岗前培训，为相关工种提供职业技能鉴定。

	专业带头人信  息
	姓       名
	杨建光
	行  政 职 务
	系主任

	
	专业技术职务
	教授
	职业资格证书
	工程测量员（高级）

	
	办 公 电 话
	0313-4085679
	传        真
	0313-4085662

	
	手       机
	13303132638
	电 子 邮  箱
	Yangjianguang2005@163.com


3. 建设经费预算
	建设内容
	建设经费来源及预算

	
	合计
（万元）
	中央财政投入
（万元）
	地方财政或
行业企业投入

（万元）
	学校自筹
（万元）

	总计（万元）
	400
	220
	100
	80

	实践教学条件建设
（含现代信息技术应用与数字校园建设）
	210
	100
	60
	50

	专业教学团队建设
	40
	40
	
	

	人才培养模式创新
	40
	20
	10
	10

	专业教学资源建设
	20
	10
	10
	

	优质专业核心课程 建设
	10
	10
	
	

	教材建设
	10
	10
	
	

	校企合作机制建设
	15
	5
	
	

	实训实习耗材补贴
	5
	5
	
	

	实习意外伤害保险
	15
	5
	10
	

	专业群建设
	30
	10
	
	20

	第三方评价
	5
	5
	
	


4. 学校举办方推荐意见
	（包括推荐理由、论证意见、支持举措等）
根据教育部、财政部《关于支持高等职业学校提升专业服务产业发展能力的通知》（教职成[2011]11号）和河北省教育厅《关于做好全省高等职业学校中央财政重点支持建设专业申报工作的通知》文件要求精神，张家口市教育局提供如下承诺：
1.张家口市政府全力支持张家口职业技术学院申报中央财政重点支持建设专业，张家口职业技术学院专业建设已纳入我市教育“十二五”发展规划；我市要不断优化该校建设发展环境，努力使该专业达到国家一流专业水平。

2.该院按照我省和张家口市“十二五”经济社会发展规划和建设重点，围绕装备制造、交通运输、战略性新兴产业等河北省主导产业的需求，确定了申报中央财政重点支持建设专业。申报专业符合我市经济发展定位和发展方向，具有优质的教学资源、生源充足、报到率高，毕业生就业质量好、发展空间大，有持续的人才市场需求和良好的社会声誉。专业建设方案科学、合理，符合区域经济发展方式转变和产业结构优化升级需要。按照中央财政重点支持建设专业有关文件精神和项目建设要求，在经费和政策上给予大力支持，承诺在项目建设期内按中央财政重点支持建设专业建设的有关文件精神，市专项配套资金保证按期足额到位；并积极为该校牵线搭桥，帮助学院与行业企业开展深度合作，吸引社会资金用于项目建设。继续保持该校生均经费高于当地标准的水平，逐年提高生均预算内标准，到“十二五”末率先达到市同等类型普通本科院校的生均预算内经费标准。

3.加大对贫困家庭学生的助学力度，优先落实国家规定的招生、专业设置、助学金资助、教学改革、教师评聘制度改革等相关政策。并对中央财政重点支持建设专业提供校企合作、兼职教师聘任、学生生产性实训和顶岗实习政策措施和制度保证。支持该院根据经济社会发展需要灵活设置专业、深化教育教学改革和人事分配制度改革，加快区域和行业高素质技能型紧缺人才培养。
4.成立中央财政重点支持建设专业领导小组和办公室，加强中央财政重点支持建设专业项目的领导和管理，加强与上级主管部门的协调与沟通，及时将项目实施中出现的情况和问题反馈给教育厅高等教育处和财政厅教科文处，确保建设项目顺利完成。 

        举办方  张家口市政府 
       2011年 10月11日


	联系人
信  息
	姓      名
	彭斌
	部门及职务
	科教文卫科科长

	
	办公室电话
	0313-2024752
	传    真
	0313-2024754

	
	手      机
	13933775374
	电子邮箱
	Kejiaoke301@sohu.com


5．地方政府推荐意见
	（包括推荐理由、论证意见、支持举措等）
根据教育部、财政部《关于支持高等职业学校提升专业服务产业发展能力的通知》（教职成[2011]11号）和河北省教育厅《关于做好全省高等职业学校中央财政重点支持建设专业申报工作的通知》文件要求精神，张家口市人民政府提供如下承诺：
1.张家口市人民政府全力支持张家口职业技术学院申报中央财政重点支持建设专业，张家口职业技术学院专业建设已纳入我市教育“十二五”发展规划；我市要不断优化该校建设发展环境，努力使该专业达到国家一流专业水平。
2.该院按照我省和张家口市“十二五”经济社会发展规划和建设重点，围绕装备制造、交通运输、战略性新兴产业等河北省主导产业的需求，确定了申报中央财政重点支持建设专业。按照中央财政重点支持建设专业有关文件精神和项目建设要求，在经费和政策上给予大力支持，承诺在项目建设期内按中央财政重点支持建设专业建设的有关文件精神，市专项配套资金保证按期足额到位；并积极为该校牵线搭桥，帮助学院与行业企业开展深度合作，吸引社会资金用于项目建设。继续保持该校生均经费高于当地标准的水平，逐年提高生均预算内标准，到“十二五”末率先达到市同等类型普通本科院校的生均预算内经费标准。
3.加大对贫困家庭学生的助学力度，优先落实国家规定的招生、专业设置、助学金资助、教学改革、教师评聘制度改革等相关政策。并对中央财政重点支持建设专业提供校企合作、兼职教师聘任、学生生产性实训和顶岗实习政策措施和制度保证。支持该院根据经济社会发展需要灵活设置专业、深化教育教学改革和人事分配制度改革，加快区域和行业高素质技能型紧缺人才培养。
4.成立中央财政重点支持建设专业领导小组和办公室，加强中央财政重点支持建设专业项目的领导和管理，加强与上级主管部门的协调与沟通，及时将项目实施中出现的情况和问题反馈给教育部职成教司和财政部教科文司，确保建设项目顺利完成。 

 河北省 教育厅                        河北省 财政厅
       2011年10月11日                   2011年10月11 日


	联
系
人
信
息
	教
育
厅
（局）
	姓      名
	
	部门及职务
	

	
	
	办公室电话
	
	传      真
	

	
	
	手      机
	
	电 子 邮 箱
	

	
	财
政
厅
（局）
	姓      名
	
	部门及职务
	

	
	
	办公室电话
	
	传      真
	

	
	
	手      机
	
	电 子 邮 箱
	


制








1 若同时使用两个以上校名的请一并填写


2 指学校独立设置并具有举办高等职业教育资格的时间


3 指高等职业学校的前身，即合并或升格前的学校


4 指高等职业学校招收初中毕业生进行五年制培养，且整体设计并在本校系统实施5年培养方案的办学形式


5 指普高、中职以外的在校生类型或来源


6 按培训量计算，1人每参加1天的培训计为1人日


7 职高、技校、中专学生的统称


8 指五年制高职中，前三年在中等职业学校、后两年在高等职业学校举办的教育形式


9 以每年9月份各省教育行政（或人力资源与社会保障）部门公布数据为准


10 依据本地（校）贫困生、低收入家庭的标准填写


11 由学校根据省教育厅财务部门提供的数据填报，分专业类填写；若本省未制定此标准,则填“无”


12 包括学费总收入、财政预算内拨款总额和其他收入，分项填写


13 按地方财政专项投入名称分项填写


14 包括实验实习费、教学仪器维修费、教学差旅费、资料讲义费、体育维持费和聘请兼职教师费等


15 资产负债率=负债总额/� HYPERLINK "http://baike.baidu.com/view/1451960.htm" \t "_blank" �资产总额�×100%








16 按顶岗实习量计算，1名学生在企业实习实训1个月为1人月，实习半个月为0.5人月


17 指专业建设背景与发展特点，详见文件附件一“中央财政支持高等职业学校提升专业服务能力基本要求”


18 课时数，指2010-2011学年，学校的专任专业教师为本专业承担的课时总数


19 课时数，指2010-2011学年，学校的兼职专业教师为本专业承担的课时总数


20 指单价≥5万元的仪器设备


21 指与该专业毕业生就业岗位相对应的职业资格证书


22 指毕业生初次就业时，从事专业标准所描述主要就业岗位的毕业生人数的比例


23 指毕业生就业后第一个月的工资


24 指就业一年后，不从事专业标准所描述主要就业岗位的毕业生人数比例
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